REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO PRAVOSUDA I UPRAVE
UPRAVA ZA ZATVORSKI SUSTAV
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KLASA:112-01/23-01/175
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Pula, 11. kolovoza 2023.

Sukladno ¢lanku 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi natjecaja i internog oglasa u drZavnoj
sluzbi (,,Narodne novine“ broj 78/17 i 89/19), a vezano uz raspisani Javni natjedaj u
Ministarstvo pravosuda i uprave, Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Kaznionica u Valturi
KLASA:112-01/23-01/175, URBROJ:514-10-05-06-01/1-23-29 od 09 kolovoza 2023,
godine, objavljenog u ,,Narodnim novinama‘“ broj 93/23 od 11. kolovoza 2023. objavljuje se

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA, PODACI O PLACI, SADRZAJ I NACIN
TESTIRANJA TE PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA
TESTIRANJE

NAPOMENA: Na sluzbenoj web  stranici Ministarstva pravosuda i uprave
(https://mpu.gov.hr) objavit ée se mjesto i vrijeme odrZavanja testiranja najmanje pet dana
prije dana odredenog za testiranje.

Opis poslova radnog mjesta

ODJEL ZA RAD I STRUKOVNU 7. OBRAZBU ZATVORENIKA

Odsjek radionica servisa sa Stanicom za tehnicki pregled vozila te odriavanja i radno-
terapijska radionica

Pododsjek odriavanja i radno-terapijska radionica

- strukovni uéitelj — elektricar, 1 izvrsitelj/ica

Opis poslova:

- obavlja elektri¢arske poslove i poslove odrZavanja centralnog grijanja u Kaznionici;

- sudjeluje u radu timova tretmanskih skupina i u ocjeni uspjesnosti provedbe programa
izvrSavanja kazne;

- obavlja strukovnu izobrazbu i nadzire rad zatvorenika u Kaznionici;

- vodi propisane evidencije iz djelokruga rada Pododsjeka,

- sudjeluje u izradi statisti¢kih i drugih izvjeséa;

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih




Podaci o pladi:

Prema odredbi ¢lanka 108. stavka 1. Zakona o drravnim sluzbenicima i namjestenicima
(,Narodne novine” broj 27/01), u skladu s odredbom ¢&lanka 144. stavka 2. Zakona o
drravnim sluzbenicima (,,Narodne novine®, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08,
34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19, 141/22), placu &ini umnoZak koeficijenta slozenosti poslova
radnog mjesta — 0,921 i osnovice za izradun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu
radnog staza.

Osnovica za izralun place drzavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena Dodatkom 1.
Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike (,,Narodne novine*, broj 56/22,
127/22 ) od 1. travnja 2023. godine pa nadalje iznosi 902,08 eura bruto.

Dodatak na osnovnu placu iznosi 25%, a utvrden je &lankom 8. Uredbe o poslovima s
posebnim uvjetima rada u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine® broj 74/02, 58/08, 119/11,
33/13, 65/15,2/17 1 63/21).

Pravni i ostali izvori za testiranje:

- 7akon o izvrsavanju kazne zatvora (,,Narodne novine® broj 14/21) (Glava T, s, BIL, IV 5 N
X. i XII.)

- Pravilnik o radu i raspolaganju noveem zatvorenika (,,Narodne novine® broj 67/22)

Sadr¥aj i nadin testiranja kandidata:

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta (pisana provjera) i razgovora Komisije za provedbu javnog natje¢aja (u
daljnjem tekstu: Komisija) s kandidatima/kinjama (intervjua).

Provjera znanja vrednuje se bodovima od 0 do 10.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja ako je dobio najmanje 5 bodova.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj provjeri ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.
Kandidati koji su zadovoljili na pisanoj provjeri znanja, pristupaju razgovoru s Komisijom
(intervjuu).

Na razgovor (intervju) pozvat ée se kandidati koji su ostvarili ukupno najvise bodova u prvoj
fazi testiranja, i to 10 kandidata. Ako je u prvoj fazi testiranja zadovoljilo manje od 10

kandidata, na intervju ¢e se pozvatl svi kandidati koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja.
Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10.
Nakon provedenog razgovora (intervjua) Komisija utvrduje rang-listu kandidata/kinja prema

ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju 1 razgovoru (intervjuu).
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